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	АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«ПРИЛУЗСКИЙ»


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ШУÖМ

	01 августа 2022 года
	№1045


Республика Коми, Прилузский район,
с. Объячево

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района «Прилузский» от 15 ноября 2016г. № 957 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Прилузский», органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Прилузский», и урегулированию конфликта интересов»
В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики Коми от 29 сентября 2008 года № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Коми», решением Совета муниципального района  «Прилузский» от 17 августа 2016 года №V-10/3 «Об осуществлении мер по противодействию коррупции в границах муниципального образования муниципального района «Прилузский» и муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Прилузский»», администрация муниципального района «Прилузский» постановляет:
1. Внести в постановление администрации муниципального района «Прилузский» от 15 ноября 2016г. № 957 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Прилузский», органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Прилузский», и урегулированию конфликта интересов» (далее – постановление) следующие изменения:

1.1. Наименование постановления изложить в следующей редакции:

«О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района «Прилузский» Республики Коми, сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Прилузский» Республики Коми, и урегулированию конфликта интересов».
1.2. В подпункте «а» пункта 1 постановления слова «муниципального образования муниципального района «Прилузский», органов местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Прилузский»» заменить словами «муниципального района «Прилузский» Республики Коми, сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Прилузский» Республики Коми».
1.3. В подпункте «б» пункта 1 постановления слова «муниципального образования муниципального района «Прилузский»» заменить словами «муниципального района «Прилузский» Республики Коми».
1.4. В приложении 1 к постановлению:
1) наименование изложить в следующей редакции: 

«Положение о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района «Прилузский» Республики Коми, сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Прилузский» Республики Коми, и урегулированию конфликта интересов»;

2) в пункте 1 слова «муниципального образования муниципального района «Прилузский», органах местного самоуправления муниципальных образований сельских поселений, расположенных в границах муниципального образования муниципального района «Прилузский»» заменить словами «органов местного самоуправления муниципального района «Прилузский» Республики Коми, сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Прилузский» Республики Коми»;
3)  подпункт «а» пункта 16 изложить в следующей редакции:

«а) представление руководителем органа доклада о результатах проверки и материалов проверки, проведенной в соответствии с Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы муниципального района «Прилузский» Республики Коми, сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Прилузский» Республики Коми, и муниципальными служащими муниципального района «Прилузский» Республики Коми, сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Прилузский» Республики Коми, и соблюдения муниципальными служащими муниципального района «Прилузский» Республики Коми, сельских поселений, расположенных в границах муниципального района «Прилузский» Республики Коми, требований к служебному поведению, утвержденному постановлением администрации муниципального района «Прилузский» от 04 августа 2021г. 1032, свидетельствующих:»;

4) абзац первый подпункта «б» пункта 16 изложить в следующей редакции:

«поступившее должностному лицу кадровой службы органа либо должностному лицу органа, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в порядке, установленном нормативным правовым актом органа:»;
5) в пункте 18 слова:

а) «кадровую службу (специалисту, ответственному за ведение кадрового учета)» заменить словами «уполномоченное структурное подразделение или уполномоченному должностному лицу»;

б) слова «В кадровой службе (специалистом, ответственным за ведение кадрового учета)» заменить словами «Уполномоченным структурным подразделением или уполномоченным должностным лицом»;
6) в пункте 20 слова «кадровой службой (специалистом, ответственным за ведение кадрового учета) органа, которая(ый)» заменить словами «уполномоченным структурным подразделением или уполномоченным должностным лицом государственного органа, которое»;

7) в пункте 21 слова «кадровой службой (специалистом, ответственным за ведение кадрового учета) органа, которые» заменить словами «уполномоченным структурным подразделением или уполномоченным должностным лицом государственного органа, которое»;

8) пункт 22 изложить в следующей редакции:

«При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращений, указанных в абзаце втором подпункта "б", абзаце пятом подпункта "в" пункта 16 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце пятом подпункта "б", абзаце втором подпункта "в" и подпункте "д" пункта 16 настоящего Положения, должностные лица органа имеют право проводить собеседование с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные пояснения, а руководитель органа может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации, использовать государственную информационную систему в области противодействия коррупции "Посейдон", в том числе для направления запросов. 
Обращение или уведомление, а также мотивированное заключение, утвержденное руководителем органа, и другие материалы в течение 7 рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также мотивированное заключение и другие материалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уведомления.»;
9) подпункт «б» пункта 23 изложить в следующей редакции: 
«б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей должностному лицу органа, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, и с результатами ее проверки;»;
10) пункт 24 изложить в следующей редакции: 

«24. Заседание комиссии по рассмотрению заявлений, указанных в абзацах третьем и четвертом подпункта "б" пункта 16 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 16 настоящего Положения, как правило, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.».
1.5. Наименование приложения 2 к постановлению изложить в следующей редакции: «Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального района «Прилузский» Республики Коми».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в бюллетене «Информационный вестник Совета и администрации муниципального района «Прилузский».
3. Контроль исполнения настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района «Прилузский» (Н.Н.Жук).
И.о. главы муниципального района «Прилузский»-
руководителя администрации                                                                                            Н.Н. Жук

